
                 

技能実習に際しての徴収費用 

                Ｐ：フィリピン、Ｖ：ベトナム、Ｉ：インドネシア 

項 名目 額及び徴収時期 

1 組合費 賦課金 
金  額：        20,000  円 

徴収時期：□ 随時     ☑ 定期 ※組合員単位・毎月 

2 監理費 

金  額：        10,000  円 

徴収時期：□ 随時     ☑ 定期 ※実習生単位・毎月 

3 送出し管理費(1 号・2号) 

金  額：   Ｐ 10,000 円  Ｖ・Ｉ 5,000 円 

徴収時期：□ 随時     ☑ 定期 ※実習生単位・毎月 

4 送出し管理費(3 号) 
金  額：   Ｐ・Ｖ・Ｉ   5,000 円 

徴収時期：□ 随時     ☑ 定期 ※実習生単位・毎月 

5  書類作成費用 

金  額：   Ｐ 25,000 円   Ｖ・I  0 円 

徴収時期：☑ 随時     □ 定期 

6 
入国前講習費用 

※別途、組合負担あり 

金  額：   Ｐ 60,000 円   Ｖ・I  0 円  

徴収時期：☑ 随時     □ 定期 

7 
講習手当 ※実習生へ支給 

※実習生への一部保険料負担あり      

金  額：          85,000  円 

徴収時期：☑ 随時     □ 定期 

8 
面接・視察渡航費 

※共同購買手数料あり 

金  額：         実費  円 

徴収時期：☑ 随時     □ 定期 

9 
実習生渡航費 

※帰国費用として￥50,000 を預かる 

金  額：         実費 円 

徴収時期：☑ 随時     □ 定期 

10 
共同購買費 

※共同購買手数料あり 

金  額：         実費 円 

徴収時期：☑ 随時     □ 定期 

   
・NO.6 入国前講習費用に関して、ベトナム・インドネシアに関しては全額(\15,000)を組合にて負担。

フィリピンに関しては、組合にて一部(\20,000)を負担。 
・入国後講習費用に関しては、組合にて全額を負担。 
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